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服装制版师（裁剪服装制版师）（四级）操作技能考核 

模 拟 试题 单  

准考证号：                          

试题代码： 1.1.1 

试题名称：平面制版-产品款式分析-01（T 恤） 

考核时间： 20 min 

 

1.背景资料 

根据给定的服装平面款式正、背图进行产品款式分析。 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.试题要求 

（1）用文字描述给定款式图的款式造型特点（面料、衣袖、衣领、门襟）。 

（2）根据给定款式制定成衣规格尺寸（175/96A)。 
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服装制版师（裁剪服装制版师）（四级）操作技能考核 

模 拟 试题 单  

准考证号：                          

试题代码： 1.2.1 

试题名称：平面制版-样板绘制-01（T 恤） 

考核时间： 90 min 

 

1.场地设备要求 

（1）操作工位面积不小于 2 ㎡，且有良好的照

明设施； 

（2）工位中有打版桌、凳子等设施； 

（3）考生自备平面制版工具。 

 

2.工作任务 

（1）根据给定的服装平面款式正、背图和试题 1.1.1 中制定的规格尺寸绘制 1:1 服装结构

图； 

（2）绘制前衣片面样板（含口袋）； 

（3）在样板中标注规定的文字、符号、标记等； 

（4）考核完毕提交 1︰1服装结构图及相应的面样板。 

3.技能要求 

（1）具有服装款式图审视和分析的能力； 

（2）掌握服装平面制版的基本技能； 

（3）掌握服装衣片面样板制作的能力； 

（4）操作过程行为规范，安全使用设备。 

4.质量指标 

（1）卷面整洁、美观，无污渍，无破损； 

（2）样板结构设计合理，制图准确； 

（3）制图结构线条清晰、光滑、圆顺； 

（4）样板标注齐全、正确。 
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服装制版师（裁剪服装制版师）（四级）操作技能考核 

 模 拟 试 题单   

准考证号：                          

试题代码： 1.3.1 

试题名称：平面制版-系列样版制作-01（T 恤） 

考核时间： 40 min 

 

1.场地设备要求 

（1）操作工位面积不小于 2 ㎡，且有良好的照

明设施； 

（2）工位中有打版桌、凳子等设施； 

（3）考生自备平面制版工具。 

 

2.工作任务 

（1）根据给定的服装平面款式正、背图和试题 1.2.1 中绘制的 1:1 服装结构图，设定主要

部位的档差； 

（2）根据以上档差，作出大一号和小一号的后衣片样版叠形图； 

（3）在样版中标注必要的文字、符号、标记等标注； 

（4）考核完毕提交系列样版叠形图。 

3.技能要求 

（1）具有设定服装主要部位档差的能力； 

（2）掌握根据档差绘制服装系列样版叠形图的技能； 

（3）操作过程行为规范，安全使用设备。 

4.质量指标 

（1）卷面整洁、美观，无污渍，无破损； 

（2）推挡档差分配合理，各档样板主要规格尺寸符合要求，制图准确； 

（3）制图结构线条清晰、光滑、圆顺； 

（4）样版标注齐全、正确。 
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服装制版师（裁剪服装制版师）（四级）操作技能考核 

答 题 卷答 案  

准考证号：     

试题代码： 1.1.1 

试题名称：平面制版-产品款式分析-01（T 恤） 

考核时间： 20min 

 

产品款式分析： 

（1）用文字描述给定款式图的款式造型特点 

1.面料：宜采用双珠地或竹节汗布来制作，款式挺括，穿着透气舒适。            

2.衣袖：短袖款式，袖口装罗纹，袖口上压线 0.6CM。                        

3.衣领：一片式罗纹领，领口衣身压线 0.6CM 单止口线。                               

4.门襟：短门襟款式，需装门里襟，止口压线 0.15CM，领口要做光洁平整。    

（2）根据给定款式制定成衣规格尺寸（175/96A)。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

部位 前衣长 胸围 腰围 肩宽 

尺寸（cm） 70 108 108 45 

部位 袖长 袖口围 领宽 门襟长 口袋长*宽 

尺寸（cm） 20 30 7 20 11*12 
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服装制版师（裁剪服装制版师）（四级）操作技能考核 

答 题 卷答 案  

准考证号：     

试题代码： 1.2.1 

试题名称：平面制版-样板绘制-01（T 恤） 

考核时间： 90min 

 

样板绘制： 

（1）根据给定的服装平面款式正、背图和试题 1.1.1 中制定的规格尺寸绘制 1:1 服装结构

图； 

（2）绘制前衣片面样板（含口袋）； 

（3）在样板中标注规定的文字、符号、标记等； 

（4）考核完毕提交 1︰1服装结构图及相应的面样板。 
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服装制版师（裁剪服装制版师）（四级）操作技能考核 

答 题 卷答 案  

准考证号：     

试题代码： 1.3.1 

试题名称：平面制版-系列样版制作-01（T 恤） 

考核时间： 40min 

 

系列样版制作： 

（1）根据给定的服装平面款式正、背图和试题 1.2.1 中绘制的 1:1 服装结构图，设定主要

部位的档差； 

（2）根据以上档差，作出大一号和小一号的后衣片样版叠形图； 

（3）在样版中标注必要的文字、符号、标记等标注； 

（4）考核完毕提交系列样版叠形图。 

 

部位 衣长 胸围 腰围 肩宽 袖长 袖口围 

档差（cm） 1.5 4 4 1.5 1 1 


